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: a@i‘;.inu"oduits dans les ateliers. Les rapports e
guvriers et ceux qui les emploient n’étant pas réglés
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Paris, le 4 Nwdse an XIE.

L Ministre de [ Intévieur ,

AUX PREFETS DES DEPARTEMENTS.

Deputs longtemps , Messieurs les Préfets, on récla-
;e

mait des mesures propres a faire cesser les abus gui-s

d’une maniére précise, il en ge tait souvent des con-

f&gvernerﬁuent a senti tous les inconvénients d'un
pareil état de choses : déja, pour y remédier , il avait
provoqueé la loi du 22 germinal, mais, cdiamé.i’ﬁans cer-
1ain cas elle n’a pos¢ que des principe :
cessaire de les développer par des rég
liers. Je vous ai:transmis, le 121
Yarrété qui détermine Dorganisatio)
consultatives des manufactures;

jourd’hui celui due le Gom '
maire relativement au
inscrits les congés dé
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de garantie de sa fidclité. 11 faut que les conyentions
qui ont pour objet de fixer son salaire et de régler ses
obligations soient strictement exécutées. Il arrive sou-
vent qu'il lui est fait des avances, Sut la promesse
qu'il a donnee de travailler pendant un temps détermi-
né. Sl quitte ses ateliers avant d’avoir rempli ses
engagements, outre la perte quil fait éprouver
I'entrepreneur en ne le remboursant pas de la somme
w'il a recue, celui-ci peut se trouver dans V'impossi-
pilité de satisfaire & des commandes considérables. i
n'y a aucune spéculation de négoce qui ne devint le
principe de la ruine de son autenr si 'on pouvait chan-
ger arbitrairement les éléments sur lesquels elle est
fondée. Cette considération, ct le désir d’empécher
I'embauchage des ouvriers, ont fait insérer dans l'ar-
rété la disposition qui permet i entreprencur d'exiger
la remise du Livret. IIn’est que trop.commub de voir
Jes hommes qui sont en concurrence dans les diverses
professions, user de toute sorte d’artifices pour déran-
ger les epérations de leur rivaux et s'en attirer les pro-
fits : il yréussissent souvent en débauchant les ouvriers
Jes plus utiles. Des manceuvres si répréhensibles, et
qui ont excité des plaintes multipliées , devaient étre
réprimées. Les entreprencurs ont maintenant les
, moyens de ¢ sjouer celle qu'on pourrait employer pour

désorganiser leur ateliers.

it a 6t juste d'assurer leurs droits, ilnel'a pas
ing desveiller aux intéréts des ouvriers. Il ne
_entrer dans les vues du Gouverne ent de fa-
“une classe au détriment'del g, et tout ou-
gui I'on aura, promis: de: F'ouyra

qui- 1'c ‘ onyt _ggpeﬁdant un
éterminé devra étre-6ccupe pendant ce temps,
voir nie ‘indemnite. Ik

o

“pas non plus
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“Honner son Livret, ou delui délivrer son congé. La

loi doit étre égale pour tous; et il serait odieux qu’on
tirdt parti de son état de dépendance pour exercer i
son égard des actes que réprouverait la justice.

J’ai cru, Messieurs les Préfets, devoir vous faire con-
naitre une partie des motifs quiont engagésle Gou-
vernement i prendre I'arrété que je vous adresse. Cette
connaissance peut vous étre utile, en ce quelle con-
tribuera & former votre opinion sur le but de I'établis-
sement du Livret. Il convient de vous occuper de

suite de I'exécution de cet arrété. Vous rappellerez ,

A cet effet, aux municipalités de votre département,
les obligations qu’il leur impose; elles instruiront, de
leur coté, les ouvriers de la nécessité ou il sont de se
munir du Livret. Les ouvriers qui voyageraient sans
se I'étre procuré étant réputé xagabond ; et devant étre
arrétés et punis gomme tels , il leur imperte de se con-
former le plutdt posssible aux dispositions qui les con-
cernent. Ceux des grands établissements devront I'a-
voir dans la quinzaine qui suivra la publication de
Parrété. Vous chargerez les Maires des communes ol
il existe de ces ¢tablissements de lé notifier. aux en-
irepreneurs.
CHAPTAL.

o

Arrett relatif aw Livret dont les Ouw@ﬁj}ﬁamiﬂam
en qualité de Compagnons ou deGarcon

.depront étre pourvus. . GEhNaue

Paris, le 9 frirrga_'r;gfﬁéﬁu}-‘i-ﬁ:;

Le Gouvenvesent,sur le rapport da.Misistre de

intérieur; vu lescarticles XII et XTI dusiwre 1 de

‘ralement toutes personnes employant des ouvriers

Temdese.

-

la loi du 22 germinal dernier , relatif au livret sur
lequel doivent étre inscrits les congés d¢livrés aux ou-
VTiers ;
Le Conseil d'¢tat entendu ;
ARRETE ce qui suit :

TITRE f°
Dispositions generales.

Art. 17, A compter de la publication du présent
arrété, tout ouvrier travaillant en qualit¢ de compa-
gnon ou de gar¢on devra s¢ pourvoir d’un Livret.

II. Ce Livret sera en papier libre, cOté et parafé
sans frais, savoir : & Paris, Lyon et Marseille, par un
commissaire de police, et, dans les autres villes, par
le maire ou 'un de ses adjoints. Le premicr feuillet
portera le sceam de la municipalité, et contiendra le
nom et le prénom de I'ouvrier, son dge, le lieu de sa
naissance, son signalement, la désignation de sa pro-
fession, et le nom du maitre chez lequel travaille.

I11. Indépendamment de I'exécution de la loi sur les
passe-ports , l'ouvrier sera tenu de faire viser son der-
nier congé par le maire ou son adjoint, et de faire
indiquer le lieu ou il se propose de se rendre.

Tout ouvrier qui voyagerait sans étre mumi d'un
Livret ainsi visé, sera réputé vagabond , et peurra étre
arrété et puni comme tel.

TITRE 11.

De I'Inscription des Conges sur le Livrel, et des
obligations vmposees a cet égard aux ouvriers

1

i et a ceux qui les emploient.

IV. Tout manufacturier et entrepreneur , et géné,

-
-
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seront tenus, quand ces ouvriers sortiront de chez
cux, d'inscrire sur leurs Livrets un congé portant
acquit de leurs engagements s'ils les ont remplis.

_ Les congés seront inscrits , sans lacune, a la suite
les uns des autres; ils énonceront le jour de la sortie
de l'ouvrier. :

V. L ouyrier sera tenu de faire inscrire le jour de
son entrée sur son Livret par le maitre chez lequel il
se propose de travailler, ou,  son  défaut, par les
fonctionnaires publics désignés en l'article II, et sans
frais, et de déposer le Livret entre les mains de son
maitre, s'il 'exige.

VI. Si la personne qui a occupé Iouvrier refuse,
sans motif 1égitime, de remettre le Livret ou de deéli-
vrer le congé , il sera procédé contre efle de la manicre
et suivant le mode établi par e titre V dela loi du 22
germinal. En cas de condamnation les dommages inte-
réts , adjugés & Pouvrier, seront payés sur-le-champ.

VII. L’ouvrier qui aura regu des avances sur Son,
salaire, ou contracté Pengagement de travailler un
certain temps, ne pourra exiger la remise de son Li-
vret et la délivrance de son congé quaprés avoir ac-
uité sa dette par son travail, et remplis ses engage-
ments st son maitre I'exige. '

VIII. S'il arrive que louvrier soit obligé de se
retirer parce qu'on lui refuse du travail ou son salaire,
son Livret et son congé lui seront remis , encore qu'il
n'ait remboursé les avances qui lui ont é1é faites : seu-
lement le créancier aura le droit de mentionner la
dette sur le Livret. i

IX. Dans le cas de l'article précédent ceux qui em-

ploieront ultérieurement Pouvrier feront ,” jusqud .
onticre libération , sur le produit de son travail, une

nue au profit du creancier.

L

— ]

Cette retenue ne pourra, en aucun cas, excéder les
deux dixiémes du salaire journalier de I'ouvrier; lors-
que la dette sera acquité, il en sera fait mention sur
le Livret. ‘

Celui qui aura exercé la retenue sera tenu d’en
prévenir le maitre au profit duquel elle aura été faite ,
et d’en tenir le montant a sa disposition.

X. Lorsque celui pour lequel Pouvrier a travaiillé ne
saura oune pourra ecrire, ou lorsqu’il sera décedé ,
Je congé sera délivré, apres vérification, parle com-
missaire de police, le maire du lieu ou 'un de ses ad-
joints, etsans frais.

TITRE 111

Des formalités & remplir pour s procurer
un Lwvret.

X1. Le premier Livret d'un ouvrier lui sera expédié
10 sur la présentation de son acquit d’apprentissage ;
“90 ou sur la demande de la persoune chez laquelle il

aura travaille; 3° ou enfin sur l'affirmation de deux
citoyens patentés de sa profession , et domiciliés , por-
tant que le pétitionnaire est libre de tout engagement,
soit pour raison d’apprentissage soit pour raison d'o-
bligation de travailler comme ouvrier.

XII. Sile Livret de I'ouyrier est perdu, il pourra,
sur la présentation de son passe-port en regle, obte-
nir la permission de travaiiler, mais sans pouvoir étre
autorisé A aller dans aucun lien, et & la charge de
donner A Yofficier de police du lien la preuve qu'il est

__Jibre de tout engagement, et tous les renseignements
= “‘pécessaires pour autoriser la d¢liviance d'un nouveau
~ Livret, sans lequel il ne pourri partir.
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XIV. Le Grand-Juge Ministre de la Justice et le
4 Ministre de 'Intérieur sont chargés de I'exécution du
présent arrété, qui sera inséré au bulletin des lois.

Le premier Consul ,
Signé BONAPARTE.

Par le p-rém-ie-r Consul , .

i .
T e T 0 T

Le Secrétaire d’état, Signé Hucues B. Marex.

Le Ministre de U'Intérieur ,
Signé CHAPTAL.

P S ———
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EXTRAIT DU CODE PENAL
(Art. 414 et suwvant).

Coalition des Maitres.

Toule coalition entre ceux qui font travailler des ouvriers ,
tendant 2 forcer injustement 'abaissemcnt des salaires, suivie
d'une tentative ou d’'un commencement d'exccution , sera punic
d’emprisonnement de six jours a un mois, et d'une amende de
deux cents francs & trois mille francs.

Coalition des Ouvriers.

Toule conlilion de la part des ouvriers pour faire cesser cn
méme temps de travailler, interdire le {ravail dans un atelier ,
cmpécher de s’y rendre et raster avant ou apres de certaines
heures, el en général pour-suspendre , empécher , enchérir les
travaux , s'il y a eu tentative ou commencement d’exécution ,
sora punie d'un emprisonnement d'un mois au moins, et trois
mnois au plus. Les chefs ou moteurs'seront punis d'un emprison-
nement de deux ans & cing ans. -

Seront pums de la méme peine,, et d’aprés les mémes distinc-

- {ions , les ouvriers qui auront prononcé des amendes , des de-

fenses , des interdictions ou toutes roscriptions sous le-nom de
damnations , et sous quelque qualification que ce puisse €lre .
soit contre les directeurs d’ateliers el entrepreneurs d’ouvrages ,
soit les uns les autres. Dans le cas de cet article el du préctdent
les chefs ou moteurs du delit pourront , apres l'expiration de
leur peine , étre mis sous la surveillance de 1a haute-police pen-
dant deux ans au moins, el cing ans au plus.

La loi de germinal an XI, dont les articles du Code Pénal qu'on
vient de lire sont en partie extraits, a pour objet aussi de régler
la discipline et la police des ouvriers, relativement aux appren-
tissages, et au livret dontils doivent étre muuis.

Apprentissages.

Los contrats d'apprentissage consentis entre majeurs, ou par
es mineurs, avec le concours de ceux sous l'autorité desquels
fis_sont placés, ne pourront étre résolus , sauf l'indemuité en
favéum do 'unc ou de 'autre des parties, queé dans le cas sui-

vt
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1» D'iexécution des engagements de part et d’autre : 2° do '

mauvais traitements de la art des maitres : 3¢ d'inconduite de
Ja parl de I'apprenti; 4° si V'apprenti s'est obligé a donner, pour
tenir lieu de restitution pécuniaire . un temps de travail, dont
la valeur serait jugée excéder le prix ordinaire des apprentis-
sages. . e
e maitre ne pourra , sous peiné de dommages et intéréts , re-
tenir V'apprenti au-dela de son temps, ni lui refuser un conge
d’acquit quand il aura rem 1i ses engagegnents._ Les dommages
ot intéréts seront au moins du triple du prix des journées depuis
la fin de 'apprentissage. . 3 _

Nul individu employant des ouvriers ne pourra recevoir un
apprenli sans congé d’acquit sous peine de dommages-intérets
envers son maitre.

Livret des Ouvriers.

Nul ne pourra,; sous les mémes peines, recevoir up ouvrier
s'il n’est porteur d'un livret portant le certificat d’acquil de ses
engagements , délivre par celui de chez qui il sort. o

L’engagement d'un ouvrier ne pouria excéder un an, @ moins

@il ne soit codtre mattre , conducteur des-aulres ouvriers,
ou qu'il nait un traitement et des conditions stipulces par un

acte expres.

CONSEIL DES PRUD HOMMES.

Aucune loi protectrice de lindustriec manufacturiere n'a peut-
stre mieux rempli son objet que celle (ui instilue le conseil des
Prud’hommes. .

(est une espéce de tribupal administratif et de police instituc
pour terminer , par 1a voie & la conciliation , les pelits difiérents
qui s'élévent journellement soit entre des chefs d’atelier el des
compagnons ou ?prenhs:

l.os membres du conseil des Prud’hommes sont élus par les

mnanufacturiers , chefs d'ateliers ct wiaityes ouvriers parmi ceux

Jdu meéme état de la commune.

I'n aucun cas les chefs d'ateliers , conlre-mailres, puvriers , -

otc. . ne sont ¢gaux en nombre aux marchands fabricants ggeux-

les autres ensemble.

ci auront toujours dans le conscil un membre de plus q@gtous -
"

gy T e

Les Prud’hommes sont rcuouvelés en parlie, chaque année
au premier janvier , dans les proportions et les formes détermi-
nées par la loi. Les Prud’hommes sortants sont toujour rééligibles.

Les conseils des Prud hommes ng peuvent s'immiscer dans la
délivrance des livrets.

Nul n'est judiciable du conseil des Prud’hommes s'il n'est mar-
chand-fabricant , chel d'atelier, contre-maitre , teinturier,
ouvrier , compagnon ou apprenti.

La juridiction du conseil rﬁl's Prud’hommes s'¢lend a toutes les
fabriques du lieu ou du canton de la situation de la fabrique.

Leurs jugements sont défiinitifs et sans appel si la somme objet
de la contestation n'excede pas 100 fr.en capital et accessoires.
Au-dessus de cette somme les jugements sont sujets & appel
devant le tribunal de commerce, ou, a defaut, devant le tribu-
nal de premiére instance de l'arrondissement.

Tout justiciable du conseil des Prud’hommes est tenu, sur
une simple lettre du secrétaire , de se rendre en personne, hors
le cas d'wbsence ou de maladie. <

Le conseil des Prud’hommes peut , dans certains cas prévus
par la loi, condamner a un emprisonnement qui n'excédera
pas trois jours.

CAISSE D'EPARGNE.

Les Caisses d’épargnes ont pour but d'offrir auX personnes
laborieuscs un moyen sir de placer leurs moindres épargnes .
J'en retirer un intérét, cl de se préparer des ressources pour
l'avenir. L'administfation en est grabite. Les caisses regoivent
des sonmes depuis 1 fr. jusqu'd 50 fr. L’intérét , de 4 pour 100,
est réglé tous les ans , el ajouté au capital pour reproduire des
intéréls. Les dépots peuvent étre reliré, en tout ou en partie .
A volonlé en prévenant 15 jours & l'avance.

11 est inutile de signaler les avantages immenses qui doivent
résulter des Caisses d'épargnes. En effet quel est Vouvrier , a
quelque profession qu’il apparlienne , quelque minime que soit
son salaire , qui ne puisse en se conduisant honnétement éco-
nomiser quelques centimes , qui lus tard , en cas de maladie,
de manque de travail, lui geronl d'un si grand secours ! Bientot,
noys l'espérons , les grandes villes manufacturiéres ne seront pas
s;ﬁs dotces de ces ctablissements , et les plus etites villes in-
dustriclles voudront participer  un aussi graud bienfait.

1
5 1
{
4
4

Fap

-1




e Lot 3 i . 2
ARG e : f & Vi tovdo G ’
._..}s.presen.:fﬂf&tmt 2o A A - 7/}? A o oo
' dgede {5@» IS rm-s" e, taolied‘un s ‘/ =
.megre;,}‘fs» e m%mmé&?'es, M;‘lrfde —e/wwdwf?“‘ %,,/u.wo 73 ‘3”/&/9&4/& / ,_"/u i
- :mm_dﬂﬁ Ereerien s profession _- L. Sinsin. Spord Jroisr T FL L

- Cheveya et. saurﬁés

Aaw? T fui ew,;/wz?*

- o -‘J?gy../’w 27t -"f"“"”""'-""(

ey .__*_____ ZW"@—/ it 7”‘
decl@re travailler chex iemr e/
” Wﬁcﬂw WQM _.

de eurmz'en cette ville, tci présent , et sur lattesta-

5 - TN :
tion duquel a été remw«le présent hivret. -W P il S s T v rr ot ~— 2

' u P& PR

Fg{ en V' Hotel de ville d . .%/1/9_/”1{-'_' R | P ﬁﬂg‘;f/ Y ﬂ/; iy ”?/ ;5" o FOhEE

le 17/ oD AL Ay A f“/é?“ . ;f ' !
,# - 2 " C Z pb W""

MMG’JT&AU'/M’Q /1,:; j;;fﬂfr‘tbﬂ -{( g /ﬁ’ ,{(X(V/ ‘4/'/

L2 //L/,&/ﬂ +7 47’/{924 %ﬂm{_, |




2

i o




/ WM% R st /;")w’)z/—/f"f
/g//)ﬂ!’

'3 M,Agﬂk ,//,/(mwj .
4(/% Z proisod 7

a T

MEW
' /%m o o JM@’Z/MM;

f’/7;z.. ﬂ—‘ f"_ i ey i ._/// : a.,7/u_ < ﬁ;
’72/(«.(/?( Le /’7)4-‘7@-:/"6'—) S gt A <o o
i % Gt //f// ' : K vl

/ ; =y 5 ’ . A . 4 '\_ AT ri ' ; b/
i X By F . P27 A ¢ £
7. i E“:_ //zzz/ % /
i Y N




s /M
)"//( o J/f(u’ Zeé?fuuz e’ %f

(i & sevont Do (I D

)

—Z /S apte’C /I3

/J i i s, _
P \ el ﬁ— ZZ

774 : ~ “ T
. /L 7;;{/:, JJ__.,/er‘/ L«Mm/ & ‘395,13\

E- 4 . R i = <
::': Y ﬁ‘m.— 4,,-—4 i (. 4(441__,—!1@" i “}‘&‘t« e Pospr ) ,?




